Psychologische obstakels van eerstegeneratie-
studenten voor en tijdens honours
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Eerstegeneratiestudenten ervaren mogelijk

-

Als eerstegeneratiestudent
ben ik de eerste van de

familie die gaat studeren.

1\ | identiteitsgerelateerde obstakels bij de keuze voor
het honours en aan het begin en tijdens hun

honoursloopbaan. Deze obstakels hebben
betrekking op identiteitscompatibiliteit,
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sense of belonging en self-efficacy.
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waren als volgt verdeeld:
Keuze honours

*= eerstegeneratiestudent

Begin honours

Tijdens honours

Resultaten surveys

Eerstegeneratiestudenten die niet kiezen voor een honoursprogramma

doen dat omdat ze minder vertrouwen hebben in hun eigen kunnen (1).

Zij ervaren geen grotere identiteitsincompatibiliteit over hun deelname aan

honours dan andere studenten (2). Of je nu de eerste in je tamilie bent die
studeert of niet, identiteitsincompatibiliteit is wel gerelateerd aan sense of
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Aan het begin van honours ervaren eerstegeneratiestudenten meer

belonging en selt-etticacy (3).

Figuur 1. Resultaten keuze honours
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identiteitsincompatibiliteit dan andere studenten (4), maar dit is niet

gerelateerd aan selt-etficacy en sense of belonging (5).

Gedurende honours lijkt identiteitsincompatibiliteit wel gerelateerd

te zijn aan self-efticacy en sense of belonging (4).

Figuur 2. Resultaten begin en tijdens honours
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Resultaten interviews

Honoursstudenten zien zichzelf niet
echt als eerste-generatiestudenten,

maar meer als gemotiveerde en

ambitieuze studenten
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Na het terugkrijgen van positieve
feedback van een docent, heb ik meer
vertrouwen in mijzelt gekregen. Misschien

kan ik wel honours gaan doen.
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